
Programm „Jobstarter- für die Zukunft ausbilden“            

„Fischzug“

Aufbau von nachhaltigen Ausbildungsstrukturen in

der Fischereiwirtschaft durch Initiierung und 

Organisation einer Verbundausbildung



Fischereiwirtschaft in Mecklenburg-Vorpommern
Kleine Hochsee- und Küstenfischerei

Binnenfischerei und Aquakultur

Aufgabenstellung :

Förderbaustein 5:
Initiierung und Organisation von nachhaltigen 
selbsttragenden Lösungen der betrieblichen 
Verbundausbildung 

Schaffung von 30 Verbundausbildungsplätzen

Ausbildungsfähigkeit der einzelnen Betriebe 
miteinander verknüpfen

Konkrete Begleitung im Sinne eines externen 
Ausbildungsmanagements, vor- und während 
der Ausbildung, in der Anlaufphase der 
Ausbildung, um Stabilität der Ausbildungsplätze 
zu sichern 

Sicherung der Ausbildungsbedarfe

Imagekampagne für den Beruf „Fischwirt“ –
Berufsmarketing in Zusammenarbeit mit 
Wirtschaft, Beratungseinrichtungen und 
allgemein bildenden Schulen 

Förderbaustein 4:

Förderbaustein 7:

Programm JOBSTARTER
Projekt - Fischzug



Regionaler Bedarf

• Altersstruktur der Beschäftigten liegt zwischen 50 – 55 Jahren

• Gravierender Generationswechsel ab 2013

• Fehlende Ausbildungsfähigkeit kleiner Betriebe

• 29 anerkannte Ausbildungsbetriebe   (von ca. 800 Betrieben)
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• 29 anerkannte Ausbildungsbetriebe   (von ca. 800 Betrieben)

• 23 Auszubildende in MV

• Ausbildungsquote 2,3 %

• Schlechtes Image des Berufsbildes „Fischwirt“



Projekteckdaten

Laufzeit: 01.03.2009 – 30.02.2012

Region : Mecklenburg-Vorpommern

Branche: Fischereiwirtschaft  

Ziel: 30 Verbundausbildungsplätze schaffen 
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Ziel: 30 Verbundausbildungsplätze schaffen 

Netzwerk: Einbindung der Verbänden und Organisationen  zur 
Schaffung von  Ausbildungsstrukturen im Verbund 

Kampagne: Imageverbesserung des Berufsbildes „Fischwi rt“


