m HK Bidungszentu JOBSTARTER-Projekt
Zukunft ,PHARMA*

01.03.2009 — 28.02.2012

Projektziel: »=  Pharmakant/ -in
« Passgenaue Besetzung von 60 freien " Pharmazeutisch-
Ausbildungsplatzen in Unternehmen in und kaufmannische/r
um den Pharma-Park Dessau Angestellte/r
» Pharmazeutisch-
Zielregionen: technische/r Assistent/ -in
= Stadte Dessau-RoRlau und Halle (Saale) " Produktionsfachkraft
= Landkreise Anhalt-Bitterfeld und Chemie
Saalekreis = Chemikant/ -in

= Agentur fur Arbeit Halle und Dessau-
Rof3lau (u. a. Kdéthen und Bernburg)
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www.ihkbiz.de Wissen schafft Zukunft!



IHK Bildungszentrum
Halle - Dessau GmbH

Podiumsdiskussion mit regionalen Vertretern
der Schulen, Wirtschaft und Politik am 12.03.2009,
IHK Bildungszentrum Halle-Dessau GmbH

Gesprache mit Schulleitern regionaler
Berufsschulzentren 03/09
u. a. Kontaktaufnahme: Berufsschulzentrum
»+August von Parseval® Bitterfeld-Wolfen

Kontaktaufnahme und Abstimmung mit der
Geschaftsfuhrung des Bildungszentrums
Wolfen-Bitterfeld e. V.
am 07.04.09

Initiierung eines Auftaktworkshops mit den Partnern
des JOBSTARTER-Projektnetzwerkes am 27.04.2009,
IHK Bildungszentrum Halle-Dessau GmbH

1. gemeinsame Prasentation des
JOBSTARTER-Projektes Zukunft ,Pharma“
zum , Tag der offenen Tur“ am 29.04.09
Ganztagsschule ,An der Biethe" in Dessau-Rol3lau

www.ihkbiz.de

Aktivitdten und Ergebnisse

Projektvorstellung,
Diskussionsgrundlage fir Zugangsvoraussetzungen
und Anforderungen an kunftige Azubis

Uberprufung der Moglichkeit einer kiinftigen:

» theoretischen Ausbildung

» praktischen Grundausbildung
fur den Beruf Pharmakant/ -in
in der Region (bzw. in Sachsen-Anhalt)

* weiterer Netzwerkausbau und Schaffung von
Kooperationsbeziehungen

» Grindung eines Arbeitskreises von Personal-
und Ausbildungsverantwortlichen

Erhohung des Bekanntheitsgrades der regionalen
Unternehmen der Pharmabranche sowie der im Projekt
benannten Ausbildungsberufe

Wissen schafft Zukunft!



e - Deesan Cmbi Plattform flr Innovationen

« Bildung von Schiilerarbeitsgruppen tiber den * Entwicklung einer Roadshow
.Innovative Pharmaberufe*

Projektzeitraum
o _ _ ¢+ flr Schulen
» Mitwirkung bei der Informationsbeschaffung ..o F ¢ ) \
und —verarbeitung [u. a. ID, Schnuppertage Initiierung eines Arbeitskreises

von Ausbildungs- und Personalleiterinnen

in unterschiedlichen regionalen '
B i regionaler Unternehmen der Pharmabranche
Unternehmen Wahrend der Fe”en] R R RAILAIIIEL I LI IELL LI L IR IL LI IR

— Betriebsbesichtigungen «

» Entwicklung von Zusatzangeboten o y .
g g + Organisation von Schulerpraktika

far und mit Auszubildenden der :
Pharmaunternehmen flr interessierte Schiler «

* Erstellung einer Lern- und """"""
Kommunikationsplattform :

« verstarkte Informationsangebote flr Eltern
(Darstellung als Web 2.0-Elemente)

[u. a. Elternabenden, Schulelternrat,
Informationstage im IHK Bildungszentrum]

- Aufbau einer Website ,Zukunft
:: Pharma*

PP o L T T T T LR LR .Ewww_zukunft_pharma_dessau_r033|au.de
* Entwicklung eines Online-Eignungstests & b,
'--------------------------------------------------------------...-.----------.--é-- N Auszublldende geWInnen Schuler ...... ens % .:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::‘.:::::::::‘-::::
ettt ettt : Einbeziehung der Erfahrungen von

Schilern und Auszubildenden

* Initiierung von

und Pharmaunternehmen

. . ::  Entwicklung einer Broschire zum I :

Kooperationsbeziehungen i : . :

. . : Berufemarketmg von Pharmaberufen der T R TR LT IPT PP
zwischen regionalen Schulen : Region :
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