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Externes Ausbildungsmanagement — Betriebe bel
der Besetzung von Ausbildungsstellen unterstitzen
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Christa Oberth, JOBSTARTER-Regionalbiro Stud im Forschungsinstitut
Betriebliche Bildung (f-bb)
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Felder externen Ausbildungsmanagements

Angebote flr Betriebe/ ausbildendes Personal

Angebote flr regionale Kooperationen
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Angebote an der Schnittstelle Schule/ Betrieb

Angebote fur Auszubildende
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Unternehmensbefragung liefert
Erkenntnisse zu diesem Thema

Rahmendaten der Befragung

« Standardisierte bundesweite Befragung

» Befragt wurden 553 Unternehmen unterschiedlicher Grof3e und aus
unterschiedlichen Branchen
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v in schriftlicher Form in Bayern: 196 Unternehmen
(810 Betriebe wurden angeschrieben; Rucklaufquote ca. 24%)

v in telefonischer Form bundesweit (aul3er Bayern): 357 Unternehmen

. . o - Bundesinstitut 2 Gefordert aus Mitteln
Forschungsinstitut e I m“:gFf;"“g"'“’"""‘ - firseniiang BIBB- e hmsamac
= H 4 ¥ Farschen # s
Betriebliche Blldl.lﬂg I EUROPAISOHE UNION » bt e i

I Europdischer Sozialfonds + Zulundt gestalten
Nl



\}v L}?

5 Jobmu ter

Fiir die Zukunft ausbilden

Befragung: Wer hat vor allem Interesse an
Unterstltzung bei der Bewerberauswahl und
mit welcher Intensitat?
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Alle Betriebe GroRRbetriebe Kleinbetriebe  Metall und Dienstleistung  Handwerk Aktuell Aktuell keine
Elektro Ausbildung Ausbildung

m Informieren @ Beraten und Vernetzen @ Mitwirken 0 Ubernehmen @ Ubernehmen und Anleiten
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Befragung: Welche Erwartungen haben
Betriebe an Jugendliche?

11111

Erwartungen der Betriebe an Jugendliche, die eine
Ausbildung absolvieren wollen (N = 548)
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Arbeitsw elt- Kenntnisse Uber Eigene Fahigkeiten Gute PC-
vorstellungen Beruf einschatzen Zeugnisnoten  Grundkenntnisse
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Befragung: Wie bewerten Betriebe Angebote
zur Berufsorientierung?
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Bewertung von Angeboten zur Berufsorientierung (N = 549)
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Informationsveranstaltungen Organisation von Praktika Firmen informieren in Schulen Image-Kampagne fir Branche
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