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JOBSTARTER – Daten und Fakten

• Ausbildungsstrukturprogramm des Bundesministeriums für 
Bildung und Forschung (BMBF), kofinanziert aus Mitteln des 
Europäischen Sozialfonds

• Teil des „Nationalen Pakts für Ausbildung und 
Fachkräftenachwuchs in Deutschland“

• Laufzeit: 2006 – 2010

• Gesamtvolumen: 125 Mio. EUR

• Durchführung: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)



Projektförderprogramm

• Gesamtfinanzierungsvolumen pro Projekt:  375.000 € (100%)

• Anteilfinanzierung: Eigenmittel  20 % & Fördermittel 80 % 

• Laufzeit: 24 Monate mit Verlängerungsoption von 18 Monaten

• Gefördert werden bis 2010 rund 300 Projekte

• Quantitativ:
Steigerung der Zahl der zusätzlichen betrieblichen 
Ausbildungsplätze

• Qualitativ:
Verbesserung der regionalen Ausbildungsstrukturen

• Innovativ:
Entwicklung und Erprobung neuer Ausbildungsmodelle
und -kooperationen

Ziele des Programms JOBSTARTER



Bisheriger Förderverlauf

• In den ersten beiden Förderrunden wurden aus rd. 470 
Anträgen 145 Projekte in die Förderung aufgenommen. 

• Aktuell befinden wir uns in der Auswahl der 3. Förderrunde, 
hier werden wir rd. 50 weitere Projekte auswählen. 

• Weitere jährliche Förderrunden sind bis 2010 geplant.

Die Projekte informieren, beraten und unterstützen je nach 
Bedarf vor allem in folgenden Bereichen:

– Voraussetzungen und Anforderungen der dualen Ausbildung

– Neue und modernisierte Ausbildungsberufe 

– Ausbildung organisieren und durchführen

– Berufsorientierung und Berufsinformation von Jugendlichen

– Passgenaue Auswahl und Vermittlung geeigneter Bewerber/-
innen

– Ausbildungskooperationen (Verbundausbildung)

JOBSTARTER-Projekte:
Dienstleistungen für die Betriebe



Förderbausteine (3. Förderrunde)

FB 1: Branchen-und Ausbildungsplatzpotenzialanalysen

FB 2: entfällt

FB 3: Ausbildungsplatzentwicklung

FB 4: Externes Ausbildungsmanagement / Begleitung der Ausbildung

FB 5: Initiierung und Organisation von Verbundausbildung

FB 6: Verzahnung von schulischer und betrieblicher Berufsausbildung

FB 7: Unternehmen in Schulen

FB 8: Thematische und strategische Ausbildungsnetzwerke

FB 9: entfällt

FB 10: Stiftungen zur Förderung der betrieblichen Ausbildung

®

unter einem Dach ...

Ausbildungsplatzentw ickler

KAUSA

RegioKompetenz-Ausbildung (neue Länder)

Patenschaftsprogramm

STARegio (alte Länder)

Entstehung von JOBSTARTER



JOBSTARTER Organigramm

Vier Regionalbüros unterstützen das 
Programm

ZWH Düsseldorf

Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz
Saarland

INBAS Hamburg

Schleswig-Holstein
Hamburg
Bremen 
Niedersachsen

f-bb Nürnberg

Bayern 
Hessen
Baden-Württemberg

GEBIFO – Berlin 

Mecklenburg-Vorpommern
Brandenburg 
Berlin 
Sachsen-Anhalt
Thüringen         
Sachsen                                 



Weitere INFORMATIONEN – z.B. eine Datenbank 
mit allen JOBSTARTER-Projekten - finden Sie auf 
unserer Internetseite
www.jobstarter.de

Bei Interesse am Programm nutzen Sie den heutigen Tag, sprechen 
Sie uns und unsere hier anwesenden Projekte an, besuchen Sie 
unseren JOBSTARTER-Stand in Halle 8 

Ich wünsche Ihnen und uns eine spannende, informative 
Veranstaltung 

Vielen Dank


