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JOBSTARTER bei der Didacta Köln 2010  

(Stand des Bundesministeriums für Bildung und Forschung (BMBF), Halle 10.1, Stand B.081) 

 

Auf der Didacta präsentieren sich ausgewählte JOBST ARTER- Projekte aus NRW mit ihren 
Dienstleistungen zur Sicherung des Fachkräftebedarf s in der Region. Zudem werden die 
bundesweiten Aktivitäten von JOBSTARTER CONNECT sow ie die  JOBSTARTER- Initiative „VerA“ 
(durchgeführt von Senior Experten Service) vorgeste llt.  

 

 

Aktiv für Ausbildungsplätze 
Dienstag, 16. März: 
 
JOSTARTER-Initiative : VerA  
VerA bedeutet Verhinderung von Ausbildungsabbrüchen durch SES-Ausbildungsbegleiter: Jugendliche 
bekommen von Senior-Experten Unterstützung, um ihr Ausbildungsziel zu erreichen. Sie finden 
gemeinsam Lösungen für bessere Lernmotivation, zur Förderung von sozialen Kompetenzen und 
Bewältigung von alltäglichen Problemen.  
 

Projektdurchführung: 
Koordinatorin Initiative VerA 
Senior Experten Service (SES) GmbH 
Ansprechpartnerin: Nora Ludwig  
Buschstraße 2 
53113 Bonn 
Tel.: (0228) 260 90 156 
Infos unter: www.ses-bonn.de 

 
Mittwoch, 17. 03:  

 
JOBSTARTER-Projekt:  100 für’s Rheinland  
 

Aktivität auf der Didacta: 
Das Projekt „100 fürs Rheinland“ informiert über Auswahlkriterien bei medienspezifischen Berufen. Als 
„Mitmach-Aktion“  wird ein Eignungstest für den Beruf „Mediengestalter/in Bild und Ton“ angeboten, so 
wie er bei Sendern wie dem WDR im Rahmen der Bewerberauswahl jährlich durchgeführt wird. 
 
Info zum Projekt: 
Ziel ist die Schaffung von 100 neuen, zusätzlichen medienspezifischen und mediennahen 
Ausbildungsplätzen am Standort Köln / Düsseldorf sowie der Aufbau oder die Erweiterung des 
Netzwerkes von Unternehmen, Schulen und Initiativen zur Stärkung des Bildungsstandortes. Brach 



 
 

Seite 2 von 3 
 

 

liegende Ausbildungspotenziale insbesondere in kleinen, ausbildungsunerfahrenen und teilweise hoch 
spezialisierten Unternehmen sollen geweckt und gestärkt werden durch intensive Beratung vor Ort, 
Übernahme des Bewerbermanagements und Begleitung der Ausbildung. 
 
Projektdurchführung: 
sk Stiftungen 
und medien AIM KoordinationsCentrum 
Bettina Baum 
Im Medienpark 7 
50670 Köln 
Tel.: (0221) 5754-360 
Infos unter: www.100fuersrheinland.de 
 
 

Donnerstag, 18. März: 
 
JOBSTARTER-Initiative : "VerA“  
VerA bedeutet Verhinderung von Ausbildungsabbrüchen durch SES-Ausbildungsbegleiter: Jugendliche 
bekommen von Senior-Experten Unterstützung, um ihr Ausbildungsziel zu erreichen. Sie finden 
gemeinsam Lösungen für bessere Lernmotivation, zur Förderung von sozialen Kompetenzen und 
Bewältigung von alltäglichen Problemen.  
 

Projektdurchführung: 
Koordinatorin Initiative VerA 
Senior Experten Service (SES) GmbH 
Ansprechpartnerin: Nora Ludwig 
Buschstraße 2 
53113 Bonn 
Tel.: (0228) 260 90 156 
Infos unter: www.ses-bonn.de 

 

Freitag, 19. März: 
 
Projekt:  „BIG Ausbildungsoffensive Technischer Produktdesign er“  
 

Aktivität auf der Didacta: 
Herstellung eines Weinflaschenhalters, den die Besucher des Messestandes unter Anleitung selber 
konstruieren können, um das Berufsbild „Technischer Produktdesigner“ besser kennenzulernen.  
 
Info zum Projekt: 
Mit dem Projekt sollen 50 Ausbildungsplätzen im neuen Berufsbild Technische/r Produktdesigner/in 
geschaffen werden sowie eine Verbesserung der Ausbildungsstrukturen in diesem Berufsbild. Weitere 
Ziele sind Berufemarketing,  Schaffung neuer Fachklassen in den Berufskollegs,  Bildung von regionalen 
und thematischen Netzwerken. 
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Projektdurchführung: 
RAG Bildung GmbH 
Kompetenzzentrum Zollverein 
Ansprechpartner: Uwe Müller / Verena Meinhold / Christian Schwarz 
Bullmannaue 18 
45327 Essen 
Tel.: (0201) 83 46 7 14/-15/-25 
Infos unter: www.ragbildung.de/essen 
 

Samstag, 20. März: 
 
Projekte : NetLogTS / ProFiTruck  
 

Aktivität auf der Didacta: 
Simulation einer LKW-Fahrt. 
 

Info zum Projekt:  
Das Ausbildungsnetzwerk Logistik, Transport und Service (NetLogTS) ist ein JOBSTARTER-Projekt zur 
Verbesserung der Ausbildungssituation in der Logistikbranche in Ostwestfalen-Lippe. Unternehmen 
werden bei der Einrichtung von betrieblichen Ausbildungsplätzen unterstützt und Bewerberinnen und 
Bewerber in einen Logistikberuf vermittelt.  
 
Eine Fortsetzung zur Verbesserung der Ausbildungssituation in der Logistikbranche 
findet sich in dem neuen JOBSTARTER-Projekt "ProFiTruck – Professionelle Fachkräfte im 
Transportgewerbe", des BVWL NRW e.V. 
  
Projektdurchführung: 
Verein BAJ e.V. 
Ansprechpartner: Marc Thiel, Hartmut Biermann 
August-Bebel-Str. 135 
33602 Bielefeld 
Infos unter: www.netlogts.de 


