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Zur Rolle des Regionalbüros
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JOBSTARTER Informationsveranstaltung Süd, Mannheim

Das JOBSTARTER –
Regionalbüro Süd
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Regionalbüro Süd,
Nürnberg

Das Regionalbüro Süd:

Ansprechpartner für
Baden-Württemberg
Bayern
Hessen

Zur Rolle des RegionalbürosZur Rolle des Regionalbüros
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Arbeitsfelder

Regionale Programmbetreuung  
Beratung der Projektträger
Brückenfunktion 

Zur Rolle des RegionalbürosZur Rolle des Regionalbüros
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Regionale Akteure der
beruflichen Bildung

Regionale
Programmbetreuung

Verbände
Schulen

Kommunen
Kammern

Landesregierungen

Betriebe

…

Ansprechpartner für

RegionalbüroRegionalbüro
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Beratung der Projektträger 
Unterstützung

bei der Projektbeantragung
bei der Kooperation der Projekte mit den regionalen  
Akteuren
bei der Zusammenarbeit der Projekte
(Workshops und Tagungen)
bei der Öffentlichkeitsarbeit der Projekte

Zur Rolle des RegionalbürosZur Rolle des Regionalbüros
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Brückenfunktion 
zwischen der Programmstelle 
und den Aktivitäten auf der regionalen Ebene

Workshops, Fachveranstaltungen und  
Konferenzen

Zur Rolle des RegionalbürosZur Rolle des Regionalbüros
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Regionalbüro Süd

JOBSTARTER Regionalbüro Süd
am Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) gGmbH   

Gestaltungsprojekte zur beruflichen Bildung, z. B.
Verbesserung der Kooperation zwischen Ausbildungsbetrieben und 
Berufsschulen im dualen System der Berufsausbildung

Modellversuch "Externes Ausbildungsmanagement"

Evaluation und wissenschaftliche Begleitung von 
Projekten, z. B.

Evaluation der Einführung der zweijährigen Ausbildung zum/zur 
Maschinen- und Anlagenführer bayernweit

Qualifikationsbedarfserhebungen im Bereich der Facharbeit bei   
Daimler Chrysler

Erstellung von Fallstudien, Arbeitsplatzanalysen z. B.
Früherkennung von Qualifikationserfordernissen für 
benachteiligte Personengruppen

Empirische Erhebungen, z. B.

Unternehmensbefragung zu den Anforderungen der Betriebe an 
Externes Ausbildungsmanagement
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Das Team des Regionalbüro Süd
Wir sind für Sie da!

Beate Zeller
Tel.: +49 911 277 79-32
Fax: +49 911 277 79-70
E-Mail: zeller.rbsued@f-bb.de

Florian Neumann
Tel.: +49 911 277 79-41
Fax: +49 911 277 79-70
E-Mail: neumann.florian@f-bb.de

Willi Rümpker
Tel.: +49 911 277 79-42
Fax: +49 911 277 79-70
E-Mail: ruempker.willi@f-bb.de

Sabine Bescherer
Tel.: +49 911 277 79-52
Fax: +49 911 277 79-70
E-Mail: bescherer.sabine@f-bb.de

Zur Rolle des RegionalbürosZur Rolle des Regionalbüros



Fo
rs

ch
un

gs
in

st
itu

t B
et

rie
bl

ic
he

 B
ild

un
g

© f-bb gGmbH

Das Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) gemeinnützige GmbH 
unterstützt die Modernisierung des Systems betrieblicher Bildung durch 
Beiträge zur anwendungsnahen Forschung. In enger Zusammenarbeit mit seinen 
Auftraggebern aus Politik und Wirtschaft entwickelt es Konzepte zukunftsfähiger 
betrieblicher Bildungsarbeit und erforscht ihre Anschlussfähigkeit in den 
Betrieben. Das f-bb gliedert sich in drei Bereiche: 

Das Institut im ÜberblickDas Institut im Überblick
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit

Kontakt:
Beate Zeller
Tel.: 0911/ 277 79 32
E-Mail: zeller.rbsued@f-bb.de
http://www.f-bb.de
http://www.jobstarter.de

http://www.f-bb.de/
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