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Fiir die Zukunft ausbilden

JOBSTARTER-Auftaktkonferenz 19./20. Januar 2006

,Offene Runde“ / Schlussdiskussion

.Eine Anregung an die Teilnehmer und Teilnehmermmigeser Veranstaltung:

Man sollte nicht mehr von unversorgten Jugendlichersprechen. Wir missen
die Jugendlichen nicht versorgen, sondern wir nrugiseen ein auswabhlféahiges
Angebot an Ausbildungsberufen und Ausbildungsplitzer Verfigung stellen.

Und eine Anmerkung zur Ausbildungsreife: Grundsélzist jeder Jugendliche,

der einen Ausbildungsberuf erlernen will, ausbilgsmeif. Die Frage ist nur: Wie

sehen die Rahmenbedingungen in der Ausbildung Agfn ich ein Verhaltnis

habe von 1 : 16, dann kann ein Ausbilder nur sedmiggmachen. Wenn man da-
gegen eine Gruppe von Lernschwécheren hat und étsndin Verhaltnis von 1 :

7, dann sind das ganz andere Rahmenbedingungenhdias der Jugendliche
wird dann auch befahigt, sich innerhalb von 3 &l& Jahren die Qualifikationen
zum Facharbeiter wirklich anzueignen.”

»Ich vertrete eine englische Gesellschaft, diermaéonal in der Automobilbran-

che tatig ist. Ich habe manche Konferenz mitgemaahd diese hier finde ich

ganz ausgezeichnet. Was wir hier in den letzteagem gelernt, erfahren, an Aus-
tausch gehabt haben, hat uns sehr angeregt. Udd méthte ich mich bei den

Teams von BMBF und BIBB sehr bedanken. Ich hatiehrgine Frage an Herrn
Muller: Sie sprachen die Frage der Transnationaditd Wenn ich eben sagte, ich
bin im Auftrage einer britischen Gesellschaft, digopaweit tatig ist, borsenno-
tiert, in Arbeit, dann stellt sich nattrlich beirderansnationalitat die Frage der
Systeméahnlichkeit oder Kompatibilitat. Ihr Themarveer ESF, aber vielleicht

konnen Sie zur Frage der beruflichen Entwicklunglén EU noch einen kurzen
Kommentar geben.”

.Mdller: Die Europaische Union, und insbesonderemaeGeneraldirektion ist
sehr vorsichtig, Inhalte vorzuschreiben. Wir mactedativ viel bei der Forderung
der Zusammenarbeit, und das ist auch der Gegenden@8G-Vertrags. Die Ge-
meinschaft fordert die Zusammenarbeit. Das kanrelsed, dass man den Aus-
tausch organisiert, dass man mit verschiedenenoRegietwas macht: die ost-
deutschen Lander zum Beispiel relativ viel mit destpolnischen oder mit den
tschechischen Regionen. Dass man die Jugendlicistauscht, Ausbildungsteile
in Polen durchfuhrt und Teile von dort hier. Odassl man Austausch mit Grol3-
britannien macht. Das ist durchaus mdglich. Aberdie Inhalte sind die Mit-
gliedsstaaten verantwortlich.”

LAber wenn sie einen Auszubildenden zum Beispial wlen nach Deutschland
empfehlen wollen — oder nach England —, um da sEnfehrungen zu machen,
und sie haben nicht &hnliche Systeme, dann misselas eher gleich lassen.”

~Muller: Das wurde ich in der Pauschalitat nichgea, weil es durchaus mdglich
ist, sich im deutschen System ergadnzende Sachewudmrken. Es ware also
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durchaus mdglich, Zusatzmodule zu verabreden. Alvas man im Einzelnen
macht, welche Inhalte man vermittelt, das mussta dann mit dem polnischen
Partner vereinbaren. Die Polen sind sehr an dertscleen System interessiert.
Aber ich warne davor, das 1 : 1 zu kopieren.*

.Ich fand die Veranstaltung sehr interessant, unchadie gestrige Podiumsdis-
kussion hat doch verschiedene Standpunkte klar ¢fgmbind insgesamt muss
ich sagen, als Auftaktveranstaltung fur Jobstafterdenjenigen, der schon ein-
mal in solchen Projekten tétig war, war das eireg@tart — weil man ja schon
bestimmte Vorkenntnisse mitgebracht hat.”

»LAuch ich habe diese Veranstaltung als sehr angegenpfunden. Man hatte ja
die Chance, im Rahmen der verschiedenen Worksledpgie Inspirationen fir
die Forderbausteine mitzunehmen, die man dann ihnmea des Projekts ver-
wenden kann. Daher von mir ein Lob an die Orgaoisat*

»ilch fand die Mdglichkeit toll, in den Workshopsdere Projekte kennenzulernen
und Anregungen mitnehmen zu kénnen.*

.Die Podiumsdiskussion war recht lang und in eini@ereichen auch etwas platt.
Das hatte man sicher noch etwas differenziertesteléen kbnnen. Aber das sind
zum groften Teil auch Leute, die sich selbst dégsteniissen und immer wieder
verkaufen mussen. Das mussen die einfach so tdndasmwar dann auch okay.”

»Ich mochte auch erstmal ein Lob aussprechen. Niahtfir diese Tagung, son-
dern auch dafur, dass in dieser Zeit leerer KasssnBMBF — und im Grunde
auch das BIBB — 100 Millionen daftur aufbringt, uamge Leute in Ausbildung zu
bringen. Das finde ich erstmal wunderbar. Die Kritilie ich habe, bzw. eine
Anmerkung: Das duale System ist sicherlich wunderbat auch groRe Erfolge,
ist immer noch ein Exportschlager. Aber bei eineisiildungsquote von 30 %,
nur 30 % der Betriebe, die ausbilden kénnten, hiltdséachlich aus, und ange-
sichts der hohen Schulentlassjahrgénge, die noofimem, brauchen wir andere
Formen anerkannter Ausbildung. Das duale Systesimallird diese grof3e Liicke
nicht schliel3en kdnnen.*

»Ich denke, es hatte jeder ausreichend Mdglichkeisgch seinen Interessen ent-
sprechend zu informieren, und deswegen gibt esnainer Seite keine Kritik."

»ich glaube, die Ankindigung und die Einladung &r ¥eranstaltung war wirk-
lich nicht optimal. Weil das ein bisschen als ctbskop, als geschlossene Veran-
staltung, gehandelt wurde. Das fand ich nicht §ig. war nicht wirklich 6ffent-
lich angekindigt. Und ich fand die InformationemWorkshop 1, der ja wieder-
holt wurde, bei der Kirze der zur Verfigung steleendeit bis zur Antragstel-
lung, zu unverbindlich. Das war natirlich gut gemieaber da fehlten noch In-
formationen. Ich habe ein bisschen den Eindruckstesoch nicht zu Ende ge-
dacht — zum Beispiel auch, wie Antrdge zu bewestad. Bei der Kirze der zur
Verfigung stehenden Zeit hatte ich mir ein bisschehr Verbindlichkeit ge-
wunscht. Und ich wirde gern noch ein Wort zu dentid§en sagen, der flr die
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britische Firma arbeitet: Was wir nicht brauchest, dine Angleichung der Bil-

dungssysteme, sondern was wir brauchen, ist meimsparenz und mehr Bewe-
gungsmaoglichkeiten fur die betroffenen jungen Méesc die in Ausbildung ste-

hen.”

,lch bin Vorsitzender eines kleinen Fachverbandés.haben in den letzten Jah-
ren auch mit der Ausbildung in kleinen Betriebegdraen, wo wir 10, 30 Jahre
gar nicht ausgebildet haben. Ich bin etwas unzigrne Ich habe nicht erfahren,
was ich erwartet habe. Ich denke, es sind viel@meken, um zu erfahren, wie
man die Antrage stellen muss, dass man einen €eiGelder kriegt. Es hat nie-

mand Uber die Probleme der ungeliebten Berufe gebpn. Es gibt 360 Berufe,

aber man sagt immer, 10 bis 15 sind beliebt bei Sigmilern. Aber was ist mit

den anderen? Berufe in der Gastronomie sind uriliehder es gibt 100 Tausen-
de von Betrieben, die zur Ausbildung fahig sindeAman muss die Jugendlichen
erst darauf vorbereiten. Wir haben in meinem Vedbseit kurzer Zeit 70 Betrie-

be, die nie ausgebildet haben, mit der IHK als Mldsbgsbetriebe registriert und

140 Ausbildungsplatze geschaffen. Davon haben Wibé&setzt. Und der Rest
wartet auf geeignete Jugendliche. Deshalb denkeda$s man in Zukunft inten-

siver Uberlegen sollte, wie man gemeinsam mit devw®n, Verbanden und Be-
trieben Jugendliche auf diese ungeliebten Berufeereiten kann. Und dann ha-
ben wir ein Potenzial von 100 und mehr Tausendjgstens 30 Tausend Ausbil-
dungsbetrieben und wenigstens 40 bis 50 Tausenkildusgsplatzen.”

-wWas mir gefehlt hat, ist der Ausblick auf die Epéisierung der Berufsausbil-

dung. Ich habe das Gefluhl, das Programm Jobstagkrdarauf ab, moéglichst

schnell zusatzliche Ausbildungsplatze zu schaffet das als politischen Erfolg

zu verkaufen. Aber der strukturelle Wandel der Bsusbildung durch die Euro-

paisierung stellt noch eine grol3e Herausforderarden néachsten funf Jahren dar.
Ich hatte mir zumindest gewlnscht, dass ein Podieittag diese Perspektive
aufgezeigt hatte.”

»Eine Frage ist fir mich nach wie vor nicht ausheicd geklart: die Eigenmittel.

Der Verweis auf die zweite Welle kann fir einigddBngstrager bedeuten: Uns
gibt es dann nicht mehr. Ich méchte klare Aussa@éna:kann ich das praktikabel
umsetzen? 20 % Eigenbeteiligung ist in der heutiggih wo viele Auftrége vom

Arbeitsamt usw. wegfallen, nicht mehr moglich. Weoh auf Rucklagen, die

meine Existenz sichern, zurtckgreifen muss, das gieht. Da waren mir mehr

Angebote lieb gewesen.”



